
 

 

 

Согласовано с управляющим советом 

ТОГАПОУ «Промышленно- 

технологический колледж 

им. В.И. Заволянского» 

 

«30»  августа 2023 г. 

Утверждено 

приказом директора ТОГАПОУ  

«Промышленно-технологический 

колледж им. В.И. Заволянского» 

 

________________ Е.А. Бабайцева  

 

Приказ № 626 от  31.08.2023 г. 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПАТРИОТИЧЕСКОМ ВОЕННО –СПОРТИВНОМ КЛУБЕ 

«РАТИБОР» 

ТАМБОВСКОГО ОБЛАСТНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО  

АВТОНОМНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

УЧРЕЖДЕНИЯ «ПРОМЫШЛЕННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ  

КОЛЛЕДЖ ИМЕНИ ГЕРОЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

В. И. ЗАВОЛЯНСКОГО» 
 
 

1. Общие положения 

 

1.1. Патриотический военно-спортивный клуб «Ратибор» ТОГАПОУ «Промышленно – 

технологический колледж им. В.И. Заволянского», в дальнейшем именуемый ПВСК, 

создан в рамках реализации проекта министерства просвещения РФ «Патриотическое 

воспитание граждан Российской Федерации на 2021-2024 г.г»,  а также во исполнение 

ст.14 Федерального Закона «о воинской обязанности и воинской службе» №53 от 

28.03.1998г. 

1.2. ПВСК создан в целях развития системы военно-спортивного развития и воспитания 

подрастающего поколения, обеспечения комплексного подхода к всесторонней 

подготовке подростков к службе в Вооружённых Силах РФ и поступлению в ВУЗЫ ВС, 

МВД и т.д. 

1.3. Деятельность патриотического военно-спортивного клуба «Ратибор» осуществляется 

в соответствии с статьёй 34 Федерального Закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ  «Об 

образовании» Российской Федерации, принципами Концепции патриотического 

воспитания граждан РФ и другими законодательными и нормативно-правовыми актами в 

данной сфере.  

 

2. Цель работы: 

 

 Создание на территории Тамбовской области условий для воспитания гармонично 

развитой и социально ответственной личности на основе исторических и национально-

культурных традиций, а также духовно-нравственных ценностей народов Российской 

Федерации и обеспечение функционирования системы патриотического воспитания 

граждан. 

 



3. Основные задачи: 

-совершенствовать систему патриотического и духовно-нравственного воспитания 

граждан, сочетающего формальное и неформальное образование, просвещение 

и стимулирование социальной активности молодежи; 

  

-укреплять в молодежной среде традиции современной и классической культуры и 

искусства; 

-активизировать воспитание граждан как сознательных и достойных преемников 

отечественной истории, культуры, духовно-нравственных ценностей страны; 

 

- развивать модели и формы вовлечения молодежи в трудовую деятельность, 

профессиональных установок и планирование карьеры, ответственного отношения к делу 

в интересах государства и общества; 

 

- создавать условия для физической и морально-психологической подготовки 

призывников, мотивировать их к прохождению военной службы, а также поступлению в 

ВУЗЫ ВС и МВД.   

  

4. Основные направления деятельности 

 

4.1 Военно-патриотическое: 

 развитие духовно-нравственных ценностей, самосознания; 

 воспитание преданности своей Родине; 

 готовность к достойному и самоотверженному служению государству; 

 верность гражданскому и воинскому долгу. 

4.2 Спортивно-оздоровительное и учебное: 

 предоставление возможностей для успешных занятий физической культурой и 

спортом;  

 проведение учебно-тренировочных занятий по боевой, строевой, огневой, 

технической подготовке; 

 организация спортивно-массовых мероприятий; 

 пропаганда здорового образа жизни.  

4.3 Основные предметы, используемые для обучения воспитанников ПВСК «Ратибор»: 

 военная история России; 

 физическая подготовка; 

 военная подготовка; 

 строевая подготовка; 

 медицинская подготовка; 

 основы безопасности жизнедеятельности; 

 основы деятельности по Гражданской обороне. 

 

5. Управление и руководство 

 

5.1 Управление и руководство патриотическим военно-спортивным клубом «Ратибор» 

осуществляется в соответствии с Уставом ТОГАПОУ «Промышленно-технологический 

колледж им. В.И Заволянского» и действующим законодательством.  

5.2 Непосредственное руководство ПВСК осуществляет руководитель, назначенный на 

должность директором ТОГАПОУ «Промышленно-технологический колледж им. В.И. 

Заволянского». 



5.3 Руководитель действует в пределах своей компетенции на основе единоначалия и 

ответственности по итогам и результатам деятельности ПВСК, опираясь в своей работе на 

решения Управляющего Совета и Совета Командиров.  

 

6. Материальное обеспечение и учебные пособия 

 

6.1 Материальная база ПВСК «Ратибор», выделенные директором ТОГАПОУ  

«Промышленно-технологический колледж им. В.И. Заволянского» помещения, другие 

материальные средства и учебные пособия, должны использоваться воспитанниками 

строго по учебному назначению.  

6.2 ПВСК может совершенствовать и расширять свою материальную базу за счёт 

передачи какого-либо имущества, учебных пособий, денежных средств и пр. физическими 

и юридическими лицами в форме дара, меценатства, добровольных пожертвований, 

спонсорской помощи. 

 

7. Реорганизация или ликвидация клуба 

 

7.1 Реорганизация или ликвидация ПВСК может быть произведена по решению директора 

ТОГАПОУ «Промышленно – технологический колледж им. В.И.Заволянского» или 

совместным решением руководства ТОГАПОУ «Промышленно-технологический колледж 

им. В.И. Заволянского» и Управляющего Совета, если деятельность клуба будет признана 

неудовлетворительной или нецелесообразной по какой-либо причине. 

7.2  В случаях, предусмотренных законодательством РФ, деятельность ПВСК может быть 

прекращена по решению судебных инстанций. 
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